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SE INICIÓ  LA LUCHA POR EL REAJUSTE 
 

ACOGIENDO EL LLAMADO DE LA CUT,  LOS FUNCIONARIOS D E LA UNIVERSIDAD DE CHILE SE 
MOVILIZARON HACIA LA PLAZA LOS HÉROES DE SANTIAGO P ARA EXIGIR UN DIGNO REAJUSTE 
AL GOBIERNO. 

 
El día 21 de octubre, un grupo 
importante de funcionarios y 
dirigentes de la Federación, de 
sus Asociaciones y Filiales, 
participaron activamente de la 
convocatoria hecha por la 
Central Unitaria de 
Trabajadores CUT.  
 
Con mucho entusiasmo y 
organización, los trabajadores 
del Sector Público dimos una 
clara  señal de unidad y un 
categórico mensaje ante el 
Gobierno. 
 
NO QUEREMOS QUE SE 
TRASPASE A LOS 
TRABAJADORES, LOS 

COSTOS DE  LA CRISIS ECONÓMICA MUNDIAL. QUEREMOS UN  REAJUSTE REAL,  QUE 
NOS PERMITA RECUPERAR NUESTRO PODER DE COMPRA Y ENF RENTAR  LAS 
CONTÍNUAS ALZAS EN  LOS PRODUCTOS DE PRIMERA NECESI DAD, COMO EL  AGUA, 
LUZ, TRANSPORTE, ETC.    
 
A través de esta manifestación de unidad, las delegaciones de funcionarios de las diversas 
reparticiones del Estado, dieron un amplio respaldo a la Mesa de Presidentes del Sector Público, 
en donde  Fenafuch  representa a los funcionarios de la Universidad.  

 

    

PLAZA LOS HÉROES 21/10/08 

PLAZA LOS HEROES 21/10/08 PLAZA LOS HEROES 21/10/08  



SE CONSTITUSE CONSTITUSE CONSTITUSE CONSTITUYÓ LA MESA DE NEGOCIACIÓN YÓ LA MESA DE NEGOCIACIÓN YÓ LA MESA DE NEGOCIACIÓN YÓ LA MESA DE NEGOCIACIÓN     
CON EL GOBIERNOCON EL GOBIERNOCON EL GOBIERNOCON EL GOBIERNO    

 
El jueves 23  a las 11.00 de la mañana, 
los 15 Presidentes de las Organizaciones 
que conforman la Mesa de Negociación 
del Sector Público, se juntaron con los 
Ministros de Hacienda y del Trabajo, 
dando inicio formal a la negociación 
periodo 2008-2009. 
 
La próxima reunión será el jueves 30 del 
presente, en donde los Ministros se 
comprometieron a entregar un 
planteamiento con respecto a la 
propuesta de los Funcionarios Públicos.    
 
Oportunamente estaremos entregando 
detalles del desarrollo de esta 
negociación, por lo que hacemos un 
llamado a todos los funcionarios para 
estar atentos  y dispuestos   a defender  
nuestras demandas. 

 
 

ENTREVISTA CON EL RECTORENTREVISTA CON EL RECTORENTREVISTA CON EL RECTORENTREVISTA CON EL RECTOR    
 
El lunes 20, el Directorio Ejecutivo de la Federación, se entrevistó con el 
Rector Víctor Pérez, quien se encontraba acompañado por el  Prorrector, 
Prof. Jorge Las Heras y el Director de Recursos Humanos, Don Iván 
Santander.  
 

Tema Central de esta reunión, fue la discusión sobre una política de 
incentivo al retiro para el personal no académico, la necesidad de abordar el 
tema de las remuneraciones y el impacto que pueda ocasionar en nuestro 
estamento, la aplicación de determinados convenios de desempeño.  
 

La reunión tuvo sus matices de tensión, pero al final, el Rector estuvo de 
acuerdo en concensuar una política de incentivo al retiro, que opere en 
condiciones iguales para todo el Personal Universitario. De aquí al 24 de 
noviembre, deberíamos saber si es posible alcanzar un acuerdo con 
respecto a éste y otros temas y si no.........cada cual tomará su propio 
camino. 
 

SI TODOS LOS EXPERTOS, LLÁMENSE MINISTROS, ECONOMISTAS, 
ASESORES,  DE OPOSICIÓN O DE GOBIERNO, SEÑALAN QUE NO ES 
EL MOMENTO PARA PENSIONARSE, TAMPOCO ES MOMENTO PARA DESVINCULAR A 
TRABAJADORES QUE NI SIQUIERA TIENEN DERECHO A UNA P ENSIÓN.....LA SOLUCIÓN, AUNQUE 
LAMENTABLE PARA ALGUNOS, PASA POR LA DESTINACIÓN DE  RECURSOS A LOS PROGRAMAS 
DE DESVINCULACIÓN EN LA UNIVERSIDAD.   

QUE CADA FUNCIONARIO TOME SU LUGAR…! ES TIEMPO DE QUE CADA FUNCIONARIO TOME SU LUGAR…! ES TIEMPO DE QUE CADA FUNCIONARIO TOME SU LUGAR…! ES TIEMPO DE QUE CADA FUNCIONARIO TOME SU LUGAR…! ES TIEMPO DE 

DEFENDER NUESTRO REAJUSTE!   EN ESO ESTAMOS LOS DEFENDER NUESTRO REAJUSTE!   EN ESO ESTAMOS LOS DEFENDER NUESTRO REAJUSTE!   EN ESO ESTAMOS LOS DEFENDER NUESTRO REAJUSTE!   EN ESO ESTAMOS LOS 

FUNCIONARIOS DE LA UNIVERSIDAD.FUNCIONARIOS DE LA UNIVERSIDAD.FUNCIONARIOS DE LA UNIVERSIDAD.FUNCIONARIOS DE LA UNIVERSIDAD.        

LA OTRA NEGOCIACIÓN 
 
EL PRÓXIMO MIÉRCOLES 29, SE REALIZARÁ UNA NUEVA REUNIÓN CON LOS ASESORES DEL 
MINISTERIO DE HACIENDA, EN LA PERSPECTIVA DE ALCANZAR UN ACUERDO CON RESPECTO 
A UNA POLÍTICA DE INCENTIVO AL RETIRO  FINANCIADA CON RECURSOS DEL ESTADO.  EL 
PRESIDENTE  Y LA VICEPRESIDENTA DE FENAFUCH, ESTÁN REPRESENTANDO EN ESTA 
NEGOCIACIÓN A LOS FUNCIONARIOS DE LA UNIVERSIDAD DE CHILE. 
 

MINISTERIO DE HACIENDA 23/10/08 



REGLAMENTOS DEL PERSONALREGLAMENTOS DEL PERSONALREGLAMENTOS DEL PERSONALREGLAMENTOS DEL PERSONAL 
 

n sesión plenaria del Senado Universitario 
efectuada el 23 de octubre, se inició el 

debate sobre los futuros Reglamentos del 
Personal. En esta oportunidad, los integrantes de 
la Subcomisión reglamentos, presidida por la 
Prof. Sofía Letelier y donde participan los 2 
senadores que representan a los funcionarios, 
Sra. Yasmir Fariña (Fenafuch)  y Pedro Munita, 
expusieron la propuesta de Reglamentos.  Para 
un análisis más acabado, antes de su aprobación, 
el Senado acordó que la propuesta sea enviada a 
todos los Senadores, especificando cuales 
artículos se ajustan a lo que establece el Estatuto 
Administrativo, cuales podrían tener problemas de 

legalidad y por último, cuales tienen relación con 
nuevos beneficios o derechos  para los 
funcionarios.  Participaron de esta sesión, en 
calidad de espectadores, dirigentes de Fenafuch 
y de sus Asociaciones federadas.  
 
Como ya lo informamos, Fenafuch realizó una 
acabada presentación con respecto al tema, con 
propuestas que fueron discutidas y analizadas por 
todos los Dirigentes de nuestras Asociaciones y 
Filiales. Este es un debate que ya se ha iniciado y 
la Organización ya está participando de sus 
alcances. 

 

ELECCIONES AL BIENESTAR DEL PERSONAL 
EL CONSEJO DE LA FEDERACIÓN, ELIGIÓ DOS CANDIDATOS:  

 

                EUGENIO SANDOVALEUGENIO SANDOVALEUGENIO SANDOVALEUGENIO SANDOVAL L.. L.. L.. L..                                y       y       y       y                                                                ANDRÉS JIMÉ ANDRÉS JIMÉ ANDRÉS JIMÉ ANDRÉS JIMÉNEZ F.NEZ F.NEZ F.NEZ F.    
        FACULTAD DE ARTES                               INST. NAC. DE ASUNTOS PÚBLICOS 
    

COMO SE ELIGE UN TITULAR Y UN SUPLENTE,  EL CONSEJO  ACORDÓ 
RESPALDAR A LA TITULARIDAD A EUGENIO SANDOVAL, QUIE N ACTUALMENTE 

ES REPRESENTANTE DEL PERSONAL, EN CALIDAD DE SUPLEN TE. 
 

       
 
 
 
 
 
 
 
 

EUGENIO SANDOVAL L. 
FACULTAD DE ARTES 

  
 
 
 
 
 
 
 

 
Eso es todo por ahora compañeros y amigos de Fenafuch.  

En los próximos días,  les estaremos entregando más información con respecto a estos temas  y  no lo olvide, el 
resultado final de las negociaciones por el reajust e, también depende de usted. 

    

FFFFENAFUCHENAFUCHENAFUCHENAFUCH    

 

E 

Eugenio es el actual representante de los funcionarios del Bienestar, pero en calidad de Suplente. Es el 
Presidente de Afuch Artes (Filial Compañía) y ha participado en diversas instancias en representación 
del estamento, como por ejemplo,  en la Comisión Ampliada que analizó las propuestas y  alcances 
del “Proyecto Bicentenario” en el Campus Juan Gómez Mi llas  y en la Junta Calificadora del 
Personal . El Consejo valoró su experiencia en estas instancias  y por lo mismo, acordó presentarlo como 
representante titular al Consejo de Bienestar. 
 

LES PEDIMOS RESPALDAR A EUGENIO: ES UN FUNCIONARIO QUE SE HA COMPROMETIDO 
CON EL ESTAMENTO Y DE PROBADA LEALTAD CON LAS POLÍT ICAS GREMIALES. 


